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Tabelle 2: Überblick über die empirischen Studien zum schulischen Mentoring in Praxisphasen mit Forschungsdesigns und -instrumenten und Zuordnung zu  

Kategorien (eigene Darstellung) 
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Bach et al. 

(2018) 

S ab. quant. F in Anlehnung an Fischer et al. 

(2018) und Gröschner & Häusler 

(2014) 

M 223 

x      x      

Beckmann     

et al. (2018) 

S ab. quant. F  S 252 
        x x   

Beckmann     

et al. (2020) 

S k. A. quant. A S 35,    

M 14, 

D/L 21 
       x     

Beckmann & 

Ehmke (2020a) 

Z k. A. quant. A S 35,    

D 9,      

L 6,     

M 14, 

D/L 6 

      x x     
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Beckmann & 

Ehmke 

(2020b) 

S k. A. MMD A S 35,  

M/D/L 35       x x     

Brodhäcker 

(2014) 

M ab. quant. F M 187    

S 512 
x       x  x   

Bruns et al. 

(2021) 

Z ab. quant. F in Anlehnung an Evelein et 

al. (2008), Keller et al. (2014) 

und Maslach et al. (1996) 

S 177 

       x x    

Carl et al. 

(2017) 

S k. A. qual. P, I S 45,  

M 28 
      x   x   

Caruso & 

Goller (2021) 

Z ab. qual. I M 23 
      x      

Erichsen & 

Kuhl (2020) 

S ab. quant. F u. a. in Anlehnung an 

Gröschner (2009) 

M 99 
     x  x x x   

Führer & 

Cramer (2021) 

S k. A. qual. k. A. M 15 
       x     

Gassmann 

(2013) 

M ab. qual. I, DA S 25 
         x   

Gemsa & 

Wendland 

(2011) 

S k. A. quant. F in Anlehnung an KMK-

Standards (2004)  

S 107 

        x x   
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Grassmé et al. 

(2018) 

S ab., 

bb. 

quant. F selbst entwickelt und in 

Anlehnung an Biermann et al. 

(2015), Hagenauer et al. 

(2017), Kauper et al. (2012), 

König et al. (2014) und Staub 

et al. (2014) 

S 623 

        x x   

Gronostaj         

et al. (2018) 

S ab. quant. F in Anlehnung an Gröschner 

& Schmitt (2012), Mayr 

(1998) und von Felten (2005) 

S 192 

        x x   

Gröschner & 

Häusler (2014) 

S ab. quant. F in Anlehnung an Gröschner 

& Schmitt (2011) 

M 129 
x x   x x x      

Gröschner      

et al. (2013) 

Z ab. quant. F in Anlehnung an KMK 

(2004), Mayr (1998) und von 

Felten (2005) 

S 221 

        x x   

Grüning & 

Winkler 

(2018) 

S 

 

k. A. qual. I, DA M 6, D 6, 

S 5        x     

Hartung-Beck 

et al. (2014) 

Z ab., 

bb. 

qual. I S 9, M 9, 

SL 9 
      x      

Holtz (2014a) S ab. MMD F, I  S 115         x x   

Holtz (2014b) S k. A. quant. F in Anlehnung an Helmke et 

al. (2009) 

S 122 
         x   
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König et al. 

(2018) 

S ab., 

bb. 

quant. F in Anlehnung an König et 

al. (2014), Kunter et al. (2011) 

und Schreiber et al. (2012) 

S 810 

        x x   

König et al. 

(2020) 

S ab., 

bb. 

quant. F in Anlehnung an König et 

al. (2014), König & Blömeke 

(2009, 2010) und Kunter et al. 

(2011) 

S 408 

         x   

Kücholl et al. 

(2019) 

Z ab. quant. F in Anlehnung an Maslach & 

Jackson (1981), Schaufeli et 

al. (2002), Schwarzer & 

Schmitz (1999) und von 

Felten (2005) 

S 192 

        x    

Makrinus 

(2013) 

M ab. qual. I LA 11 
       x     

Ophardt et al. 

(2021) 

S ab. quant. F M 940,  

S 497 
    x    x x   

Otto (2018) M ab. qual. I, P, F M 10         x     

Reintjes et al. 

(2018) 

S ab. quant. F M 69 
 x   x x x x     

Römer et al. 

(2018) 

S ab., 

bb 

quant. F in Anlehnung an Baumert et 

al. (2009), Gumz et al. (2013), 

Klemenz et al. (2014), Kunter 

et al. (2010), Maslach et al. 

(1996) und Schwarzer & 

Jerusalem (1999) 

S 409 

        x    
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Rothland & 

Straub (2018) 

S ab. quant. F in Anlehnung an Kunter et 

al. (2010) und Retelsdorf et al. 

(2014) 

S 342 

        x x   

Schierz et al. 

(2018) 

Z ab. qual. I S 1,  

M 1 
         x   

Schlumm 

(2011) 

Z ab. quant. F M 115,  

S 48,  

SL 46 

   x  x   x x   

Schnebel 

(2010) 

S ab. qual. A M 4 
     x x x     

Schnebel 

(2012) 

S ab. qual. I S 4,  

M 3 
x      x x     

Schnebel 

(2014) 

S ab. qual. I M 14 
x x  x  x       

Schnebel & 

Ilka (2009) 

S ab. qual. I M 6 
 x  x x x       

Schubarth       

et al. (2009) 

Z ab. quant. F in Anlehnung an Gröschner 

(2008) u. Schubarth et al. 

(2007) 

S 23  

         x   

Seifert & 

Schaper 

(2018) 

S ab. quant. F in Anlehnung an Baumert et 

al. (2009), Klemenz et al. 

(2014), König et al. (2014), 

Lünnemann et al. (2013), MPI 

für Bildungsforschung (2010) 

und Richardson & Watt 

(2006) 

S 810 

         x   
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Wischmann 

(2015) 

M ab. qual. I M 6,  

S 6,  

D 6, 

      x x x x   

Zorn (2020) M ab. qual. A, I M 17, 

S 17 
      x x     

Gesamt: 40      5 4 0 3 4 7 12 15 15 20 0 0 

 

Anmerkungen: S = Sammelbandbeitrag; Z = Zeitschriften- bzw. Themenheftbeitrag; M = Monografie; ab = allgemeinbildend; bb = berufsbildend; quant. = quantitativ; qual. = qualitativ; MMD 

= Mixed-Methods-Ansatz; k. A. = keine Angabe; F = Fragebogen; I = Interview; A = Audiografie; P = Protokoll; DA = Dokumentenanalyse; S = Studierende; M = Mentor*innen, 

SL = Schulleitungen; D = Dozent*innen; L = Lehrkräfte, LA = Lehramtsanwärter*innen.
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